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Nous sommes heureuses de vous présenter le nouveau catalogue du stage 2019-2020. Comme chaque année, ce
catalogue recéle une mine d’informations essentielles relatives au stage. Il en reprend la réglementation, livre
des réponses a des questions réguliérement posées et décline par le menu, le programme obligatoire du stage
en3ans,2ansetlan.

Comme nous l'indiquions 'année derniére, le programme de formation du stage continue a évoluer en 2019 permettant
ainsi de finaliser la refonte sur 2 ans dont il a bénéficié, décidée par le Comité national du stage, fin 2017.

Ces ajustements et modifications ont pour objectif de toujours mieux répondre aux besoins des experts-comptables
stagiaires dans un contexte évolutif fort qu'il nous convient de suivre. Les experts-comptables stagiaires doivent pouvoir
s'adapter pour mieux se préparer a leur futur exercice professionnel en qualité de futurs diplémés. La construction de ce
parcours professionnel se décline autour de cette exigence permanente de formation qui constitue la pierre angulaire
de la compétence et de la qualité des travaux des professionnels reconnues par les clients. C’est pourquoi le Comité
national du stage s'engage a décliner le programme de formation en accord avec les besoins, tout en veillant a maintenir
le total d’heures afin de ne pas alourdir lemploi du temps déja trés dense des stagiaires.

Aprés les cycles 1 et 3 largement remaniés en 2018, c’est au tour de la 2° année de connaitre quelques modifications.
Cette année, les experts-comptables stagiaires feront connaissance avec quatre nouveaux modules. l'accent est
naturellement toujours porté sur la préparation aux épreuves du DEC, en intégrant notamment, une nouvelle formation
dédiée a l'épreuve 2 de révision légale et contractuelle et au choix du sujet de mémoire, étape préalable parfois délicate
pour certains candidats au diplome. La formation Audit 2 bénéficie quanta elle d’'une nouvelle répartition entre e-learning
et présentiel favorisant les échanges et la mise a niveau de tous les stagiaires.

Enfin, au titre de ce programme obligatoire, il convient de signaler que le Comité national du stage renouvelle le théme
du management comme axe prioritaire afin d’inviter tous les stagiaires a se familiariser avec les enjeux d’une bonne

organisation interne du cabinet.

Toutes ces évolutions permettent de toujours mieux préparer les futurs professionnels a leur métier et a son
environnement.

Nous restons a votre écoute et vous souhaitons un excellent stage.
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l Le Centre de Formation de la Profession
Comptable vous accompagne tout au long
de votre carriére, en cabinet ou en entreprise I

ﬁ

Le Centre de Formation de la Profession Comptable (CFPC) est un centre d'ingénierie et de formation
au service des cabinets et de la profession comptable, créé par la Conseil Supérieur de l'ordre des
experts-comptables.

Il a obtenu la certification qualité OPQF pour la qualité de ses prestations.

Il a pour objet :

e la conception et la réalisation de formations et de supports de formation a destination des
experts-comptables, de leurs collaborateurs et des experts-comptables stagiaires

e la formation d'animateurs a la pédagogie et a I'animation

Toutes les formations proposées par le CFPC sont diffusées sur I'ensemble du territoire national au
travers des 25 Instituts Régionaux de Formation (IRF).

Sur le site du CFPC, toutes ces formations sont répertoriées (http://portailcfpc.cfpc.net/) avec
leurs programmations par région.

—eee)

Le CFPC propose plus de 400 formations qui touchent a I'ensemble des sujets et des problématiques
que rencontrent les professionnels dans I'exercice de leurs missions et dans la gestion de leur cabinet,
et a destination des experts-comptables et de leurs collaborateurs.

» Exercice professionnel

o Comptabilité/révision,

* Fiscal

* Social

e Juridique

» Gestion et finance

» Management/marketing/communication

» Systémes d'information et numérique

» Gestion de patrimoine

e Secteurs
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STAGE D'EXPERTISE COMPTABLE

PRESENTATION

Le stage professionnel est une étape incontournable du cursus, un temps privilégié d’apprentissage du métier d’expert-comptable,
de son environnement et de sa culture. Le stage contribue a la notoriété du diplome et apporte ’expérience demandée dans la

quasi-totalité des offres d’emplois.

L’attestation de fin de stage est obligatoire pour s’inscrire aux épreuves du diplome d’expertise comptable (DEC).
Si le DEC conduit prioritairement au métier d’expert-comptable et/ou de commissaire aux comptes, il ouvre aussi la voie a de
nombreuses carriéres en entreprises, au sein d’établissements financiers, dans les secteurs non marchand, public, agricole, etc.

LES SOURCES

DU STAGE

La réglementation du stage d’expertise
comptable est définie par divers textes com-
plémentaires :

* lordonnance 45-2138 du 19 septembre 1945;

e le décret 2012-432 du 30 mars 2012 relatif
a l'exercice de l'activité d’expertise comp-
table, titre Il, chapitre 1%, articles 63a 77 ;

e arrété du3mai2012 portantagrément du re-
glement intérieur de 'Ordre, Titre V relatif au
reglement du stage d’'expertise comptable;

* la charte nationale du stage votée par
le Conseil Supérieur de I'Ordre des ex-
perts-comptables le 15 décembre 2010.
Cette charte organise les relations contrac-
tuelles et confraternelles entre les parties
concernées : expert-comptable stagiaire,

maitre de stage, co-maitre de stage,
contréleur du stage. A cette charte sont an-
nexées les fiches d’engagements que doit
signer chacun de ces partenaires.

Il faut également citer la directive 2005/43/CE
concernant les contréles [égaux des comptes
annuels et des comptes consolidés, modi-
fiée par la directive 2014/56/UE du 16 avril
2014, qui impose un stage de trois ans avant
de pouvoir exercer en tant que contréleur [é-
gal des comptes.

Enfin, UIFAC, linstitution mondiale représen-
tative de la profession comptable et d’audit,
a édité une norme d’éducation (IES 5) sur
l'acquisition de la pratique professionnelle.
Les décisions du Comité national du stage
completent cette réglementation. Elles sont
publiées dans la revue SIC.

BIEN CHOISIR

SON STAGE

Si le choix du lieu et du maitre de stage est
essentiel puisqu'on sengage a priori sur une
durée de trois ans au moins, le choix de la
période d’inscription en stage comme celui
du lieu ou de la durée le sont tout autant. Les
textes relatifs au stage cités plus haut (“Les
sources du stage”) offrent un certain nombre
d’opportunités pour accomplir le stage en
fonction de son profil. Si ces ouvertures sont
intéressantes elles comportent des inconvé-
nients. Certaines situations s'averent difficiles
a gérer et doivent étre citées pour réflexion et
éventuellement changement de stratégie.

a n e G 8 92, rue de Rivoli, 75004 - Paris

Tél.:33142727372-Fax.:33142728686-www.anecs.org - contact@anecs.org
LANECS, Association nationale des experts-comptables stagiaires, des stagiaires commissaires aux comptes et des étudiants
en comptabilité supérieure, fondée en 1946, a pour but de représenter, informer et aider les experts-comptables stagiaires,
stagiaires commissaires aux comptes et/ou étudiants. LANECS est présidée depuis octobre 2017 par Yannick Le Noan, expert-
comptable stagiaire, région Midi-Pyrénées.

Cette association :

« propose a ses membres divers outils d’aide a la réalisation du stage ainsi qu’a la préparation du diplome d’expertise comptable (DEC) ;

«informe sur le cursus, le stage, le DEC, |a filiere spécifique au commissariat aux comptes;

« siege dans les commissions formation des Conseils régionaux de ’Ordre ainsi dans divers comités et commissions au Conseil
supérieur de ’Ordre et a la Compagnie nationale pour faire entendre la voix des stagiaires aupreés des instances supérieures de
la profession comptable;

« participe aux travaux et événements des instances, tels que les congrés de ’Ordre et assises de la Compagnie nationale des
commissaires aux comptes.

LANECS est également un réseau d’échanges entre stagiaires et jeunes diplomés au travers des liens étroits qui 'unissent avec
le Club des Jeunes Experts-comptables et Commissaires aux comptes (CJEC).

LANECS regroupe plus de 2 000 adhérents. L'adhésion se fait sur le volontariat. La cotisation annuelle est de 75 € pour les
stagiaires et mémorialistes et de 35 € pour les étudiants.

“Données Partagées” est le magazine trimestriel d’information de 'ANECS et du CJEC. Il rassemble toute I’'actualité utile pour
les jeunes professionnels sur le stage et la profession. LANECS publie aussi des guides pratiques sur les modalités de recherche
d’un stage ou d’un emploi en cabinet, sur la réalisation du mémoire d’expertise comptable, ainsi que des recueils d’exemples de
rapports semestriels et de notices du mémoire ou encore des annales des épreuves écrites du DEC.

Tous les deux ans, '’ANECS et le CJEC organisent des Estivales, 2 jours de congrés au contenu exclusivement dédié aux jeunes
professionnels. L'édition 2019 se tiendra les 14 et 15 juin au Beffroi de Montrouge. Plus d’informations sur : www.lesestivales2019.org

Pour en savoir plus sur 'TANECS et adhérer : www.anecs.org
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LINSCRIPTION EN STAGE

AVEC LE DSCG INCOMPLET

Clest l'aspect le plus critique. Les textes relatifs
au dipléme d’expertise comptable autorisent
un acces en stage avec le DSCG incomplet
(D. 2012-432 du 30 mars 2012, art. 68 al. 2).
Clest attractif mais c’est aussi prendre un
risque | Un nombre important de stagiaires
voient leur stage suspendu au bout de deux
années puis invalidé car ils n‘ont pas obtenu
le DSCG dans les délais requis. C’est frustrant
et décourageant pour tous, expert-comptable
stagiaire, maitre de stage et controleur du
stage qui représente l'Institution.

En 2018, sur 7 798 stagiaires, 1 124 sont en
situation de suspension dont 629 pour cause
de DSCG incomplet. En 2017, ils étaient 807 sur
un totalde 1 329 ensituation de suspension.
Le comité national du stage et I'ANECS
préconisent plusieurs actions préventives
ou correctives pour prévenir une situation
d’échec:

e communication accentuée sur les effets
négatifs de cette ouverture du stage et sur
les conséquences. Il faut inciter les futurs
stagiaires a différer leur inscription en stage
jusqu’a l'obtention des UE du DSCG man-
quantes. C'est le meilleur service a leur
rendre ! Le méme dialogue doit étre tenu
aux maitres de stage. Certains Conseils ré-
gionaux de 'Ordre (CROEC) n’hésitent pas
a les appeler. La plupart des grands cabi-
nets conditionnent linscription en stage
d’expertise comptable de leurs collabo-
rateurs a l'obtention préalable du DSCG;
pression sur les stagiaires concernés des
la 1 année de stage qui comporte moins
d’obligations reglementaires ;

action aupres des responsables des filieres
(masters CCA, écoles de commerce...) qui
procurent la dispense de 4 ou 5 UE du DSCG,
pour les inciter a renforcer leur prépa-
ration aux deux épreuves obligatoires
(I-“Gestion juridique, fiscale et sociale” et
4 - “Comptabilité et audit”);

* apres une décision de suspension de stage :
maintien des contacts avec les stagiaires
concernés, diffusion des revues de la pro-
fession, information sur les examens, acces
aux modules e-learning du stage, etc.

En coordination avec 'ANECS et les Conseils
régionaux de I'Ordre (CROEC), le Conseil
supérieur de I'Ordre (CSOEC) s’est mobilisé
pour recommander des préparations aux
UE 1 et4du DSCG. Des supports de prépara-
tion a ces deux UE incontournables ont été
acquis par le CFPCily a quelques années et
mis a la disposition des CROEC et/ou des IRF
a charge pour eux d’'organiser des sessions
de formation, selon leurs propres modalités.

LE STAGE EN DEUX ANS

La durée du stage peut, sur décision du
CRO, étre réduite d'une année pour les
personnes titulaires du DSCG et qui jus-
tifient d’'une expérience professionnelle
de 3 ans au moins dans les domaines ju-
ridique, comptable, économique ou de
gestion (D. 2012-432 du 30 mars 2012, art.
67 al. 2). Il Sagit d’'une expérience cumulée
dans les trois domaines. C’est tres tentant
de n’effectuer que deux années de stage,
mais il faut beaucoup de motivation. Bien
souvent les stagiaires concernés, absorbés
par leurs missions en cabinet et sur le terrain
et par leur vie familiale, peinent a tenir les
délais pour remplir leurs obligations et voient
leur stage partiellement ou totalement
invalidé ce qui annule l'avantage du départ.
Face a une perspective de ce genre, certains
stagiaires demandent en cours de stage a
revenir sur la durée et a passer a trois ans.
Ce n’est pas si simple car linscription en
stage releve d’une décision du CROEC. La
prolongation de stage, dispositif existant,
est une solution. Toutefois, la prolongation
du stage comporte ses propres obligations
qui sajouteraient aux précédentes. Le
CROEC peut exceptionnellement accorder,
a la fin des 24 mois de stage, un délai com-

DSCG, COMMENT ET OU SE PREPARER ?

Le Conseil supérieur de ’'Ordre (CSOEC) publie ce guide depuis 2013. Il a pour objectif de rappeler les enjeux,
de poser les priorités et d’apporter des clés pour mieux préparer les épreuves manquantes du DSCG.

Actualisé tous les ans, il comporte des conseils, des recommandations du président du jury et des
enseignants de la filiére, une analyse des sujets, des indications de corrigés pour I'UE 1 Gestion juridique,
fiscale et sociale et pour 'UE 4 Comptabilité et audit du DSCG sur les derniéres sessions d’examen, ainsi
qu’un répertoire national des établissements préparant a ces deux UE notamment. Cet ouvrage est a
conseiller a tous les stagiaires et étudiants concernés. Il est disponible en téléchargement sur Bibliordre :
http://www.bibliordre.fr/

plémentaire dans les conditions prévues
pour le stage en 3 ans (arrété du 3 mai 2014,
titre V reglement du stage d’expertise comp-
table, art. 528).

LE STAGE A TEMPS PARTIEL

Ce format de stage comporte un minimum
de 15 heures hebdomadaires de travaux en
cabinet. Il concerne les cadres d’entreprises
et les enseignants des filiéres comptabilité-
audit. Le cumul de deux activités vaut stage
a temps complet. Tres peu effectuent leur
stage dans ces conditions. La formule n’est
guere connue, difficile a mettre en ceuvre et
a gérersurle long terme (3 ans), notamment
pour des cadres d’entreprises, méme si elle
reste intéressante. Les experts-comptables
stagiaires effectuant leur stage a temps partiel
peuvent étre assujettis par le Conseil région
a une ou plusieurs années supplémentaires
jusqu’a concurrence de trois ans. Lexpérience
de lentreprise au cours du stage est plus
facile a gérer lorsqu’il Sagit de la 3° année de
stage, les deux années en cabinet, incon-
tournables, étant déja acquises.

COMMENCER PAR UN STAGE

DE COMMISSAIRE AUX COMPTES
C'est possible. Toutefois, il faut savoir que
le stage de commissaire aux comptes est
aussi exigeant que le stage d’expertise
comptable et que ce choix a pour effet de
rallonger le parcours si une fois le stage de
commissaire aux comptes terminé, l'intéressé
envisage de s’inscrire aux examens du
DEC. En effet, il doit alors produire le DSCG
et refaire une année de stage d'expertise
comptable pour obtenir l'attestation de fin
de stage nécessaire a linscription aux
épreuves du DEC. Ce nest donc pas plus
court mais c’est une ouverture. Il ny a
pas de blocage entre les deux filieres
(D. 2012-432 du 30 mars 2012, art. 77 al. 2).
Lautre solution consiste a aller au bout du
cursus de commissariat aux comptes, a
passer les épreuves du certificat d’aptitude

STAGE D’EXPERTISE COMPTABLE / REGLEMENTATION ET PROGRAMMES DE FORMATION 2019-2020
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STAGE D' EXPERTISE COMPTABLE

PRESENTATION

aux fonctions de commissaire aux comptes
(CAFCAC), puis a s’inscrire aux épreuves du
DEC sans autre obligation (D. 2012-432 du
30 mars 2012, art. 65).

BIEN SE PREPARER

Ulnstitution a mis
a la disposition des
experts-comp-

tables  stagiaires
et des mémoria-
listes  candidats

au DEC un certain
nombre de forma-
tions, de solutions

et doutils pour
préparer les épreuvesfinales. Ces res-
sources  sont rappelées dans un

dépliant (photo ci-jointe) diffusé aux experts-
comptables stagiaires lors de la premiere
journée de regroupement de chaque année
de stage.

Ce document est disponible sur le site
www.bibliordre.fr, sous le titre “Experts-
comptables stagiaire ; du stage au dipléme,
l'ordre vous accompagne’.

Depuis la réforme du DEC, entrée en vigueur
au 1% juillet 2010, l'attestation de fin de stage
a une durée de validité limitée (6 ans + 2 ans
dans certaines conditions). Il est donc impor-
tant de mettre toutes les chances de son coté
pour terminer le cursus dés que possible
a lissue du stage. Si la prorogation de l'at-
testation de fin de stage n’est pas possible
ou n’est plus possible, le candidat au DEC
doit refaire une année de stage pour obtenir
une nouvelle attestation de fin de stage, a
nouveau valable 6 ans.

LE PARCOURS

FORMATION DU STAGE

Ces formations, mixtes (prérequis en e-learning
+journée de regroupement) ou en présentiel
uniguement, sont obligatoires et préparent
au dipléme d’expertise comptable. Elles sont
définies par larrété du 3 mai 2012 portant
reglement intérieur de I'Ordre (Titre V, re-
glement du stage, art. 542 a 547). Le comité
national du stage a précisé les obligations
de formation qui incombent aux stagiaires
effectuant des durées de stage inférieures
a 3 ans (voir les programmes de formation,
pages 22 a 26).

Le programme fondamental de formation a
'audit et au commissariat aux comptes est
réorganisé pour cette nouvelle campagne
2019-2020 et opere une nouvelle répartition
entre journées de regroupement en présentiel
et e-learning.

Selon la volonté des deux institutions, ces
contenus de formation sont en grande partie
communs aux deux stages, ce qui facilite les
passerelles entre les deux cursus.

Le parcours de formation du stage présen-
té comme un parcours de préparation aux
examens du DEC peut étre financé par les
OPCO (voir § “Financement des formations
du stage”).

DES PREPARATIONS AU DEC
Depuis 2018, le programme
du stage intégre une forma-
tion obligatoire en 1 année
de stage dévolue a la présen- )
tation des trois épreuves du
DEC et en consacre une autre a la notice et a la
rédaction du mémoire en 3¢ année. A compter
de2019, leprogrammeintégre uneformationen
2¢année dédiée au choix du sujet de mémoire.

Par ailleurs, plusieurs formations optionnelles,
d’'un a trois jours, pour chacune des trois

FINANCEMENT DES FORMATIONS

DU STAGE

professionnel.

Les journées de formations obligatoires du stage, comme les formations
complémentaires et optionnelles préparatoires au DEC proposées par le CFPC,
peuvent étre financées par I’OPCO. Ces formations ont pour objectif de se préparer
a l'exercice d’une profession réglementée, mais aussi de préparer aux examens
du DEC basés sur la pratique, ainsi que sur la connaissance de 'environnement

Le DEC est classé au Répertoire des Certifications Professionnelles (RNCP) sous le code
4 878 et fait partie des formations qui peuvent étre financés par le CPF.

épreuves du DEC sont au catalogue du CFPC
dans la rubrique “préparation au DEC” et sont
reprises dans plusieurs catalogues régionaux
(voir le site du CFPC, www.cfpc.fr ainsi que le
catalogue national des formations dans la
profession). En outre, tout candidat au DEC
(mémorialiste), une fois le stage terminé et
lattestation de fin de stage obtenue, peut
accéder moyennant une modeste contribution
(35 €/an environ selon les régjons), a lensemble
des modules e-learning du stage régulierement
actualisés, pour effectuer ses révisions et
préparer les examens du DEC.

Divers établissements d’enseignement, comme
le Cnam-Intec ou des écoles privées, proposent
des formules préparatoires aux épreuves
du DEC. Selon les régions, 'ANECS organise
également avec efficacité des séances de
révision et d’entrainement aux épreuves finales.

LE COACHING MEMOIRE,

CA MARCHE'!

Le coaching mémoire s’adresse aux titulaires
de l'attestation de fin de stage, les “mémo-
rialistes”. Ils sont plus de 4 500. lls consti-
tuent le vivier des candidats au DEC. Ayant
achevé leur stage, ils n‘ont plus nécessaire-
ment de contacts avec la profession et ont
parfois fait d’autres choix professionnels.
Un des obstacles a l'obtention du DEC est
le mémoire. LANECS (www.anecs.org) et
la Fédération des Experts-Comptables Re-
traités (ECR) accompagnent les candidats
au DEC dans la rédaction de leur mémaoire.
Pour s’inscrire dans ce dispositif, il faut avoir
obtenu l'agrément du sujet de mémoire et
contacter son Conseil régional (colt ap-
proximatif : 100 €HT/an avec 50 % de réduc-
tion pour les membres de 'ANECS). Le tuteur
ou coach s’engage a rencontrer ou contacter
régulierement le candidat, a l'aider dans la
progression de la rédaction.

LES ANNALES DU DEC

La Revue Francaise de Comptabilité (RFC)
publiée par le CSOEC, diffuse deux fois par an
les corrigés des concepteurs des questions de
l'épreuve n°1 du DEC sur la reglementation
professionnelle et la déontologie.

LUANECS (www.anecs.org) propose également,
a un tarif intéressant pour ses membres, ses
propres annales aux deux épreuves écrites
du DEC.

STAGE D’EXPERTISE COMPTABLE / REGLEMENTATION ET PROGRAMMES DE FORMATION 2019-2020



ACCES AUX MEMOIRES
D’EXPERTISE COMPTABLE

Suite & une décision du Conseil supérieur de
I'Ordre prise en accord avec 'ANECS, les ex-
perts-comptables stagiaires peuvent, depuis
janvier 2015, accéder librement de chez eux via
leur Comptexpert a lensemble des mémoires.
Ce service colite 20 €/an/stagiaire directement
sur le bordereau annuel de cotisation. Pour
les mémorialistes qui ne sont plus stagiaires,
la possibilité est donnée de s'abonner direc-
tement sur Bibliotique. C’est un énorme avan-
tage pour la préparation du mémoire.

Les Clubs et Comités du CSOEC peuvent
aussi étre des sources d’inspiration et de
documentation intéressantes pour le choix
du sujet et la rédaction du mémoire.

Enfin, il faut signaler que la Revue francaise
de comptabilité publie chaque mois une
liste de sujets possibles pour le mémoire.

E-LEARNING, A SAVOIR

Les formations du stage mélent formations
en e-learning et journées de regroupement
en présentiel.

S'agissant des formations a suivre en e-learning,
il est vivement conseillé de respecter la durée
indicative et d'utiliser les navigateurs Firefox et
Chrome pour exploiter au mieux les ressources
des contenus..

Les journées de regroupement completent
l'acquisition des connaissances en e-learning;
il est donc impératif d’avoir fait son auto-
formation avant la journée en présentiel, la
cohésion du groupe et la pertinence de 'anima-
tion en dépendent. Poury étre incité, l'acces sur
la plateforme au support de formation de la
journée en présentiel n'est donné qu’apres
avoir effectué plus de 80 % du e-learning.

En cas de probleme technique sur la plate-
forme pédagogique (probléme de connexion,

délai dépassé de consultation d’'un module
de formation), le stagiaire peut s’adresser
en premier lieu au service du stage de son
Conseil régional ou contacter la hotline mise
en place (admin.elearning@cfpc.net).

La durée d’acces aux modules e-learning du
stage est de 36 mois pour chaque cycle de
formation du stage, dés que le service du
stage a activé l'acces. L'expert-comptable
stagiaire doit donc sur cette période et pour
chaque cycle, suivre les cours en ligne, par-
ticiper aux journées de regroupement cor-
respondantes et dans la foulée, effectuer les
tests de validation.

Ilest du devoir de l'expert-comptable stagiaire
de s'acquitter régulierement de ses obliga-
tions. Or, le suivi des actions de formation en
est une. En cas de retard dans 'avancement
de ses formations, le stagiaire peut demander
une prolongation de son acces aux modules
e-learning. Lenregistrement de la demande
et l'action de déblocage peuvent prendre
2 a3semaines. Il est donc vivement conseillé
atous les stagiaires de rester dans les délais.
Une période de suspension de stage peut
également étre une cause de dysfonctionne-
ment pour accéder aux modules e-learning
sur la plateforme pédagogique.

STAGE DE

COMMISSAIRE AUX
COMPTES EN BREF

AUDITEUR

Le reglement de stage de commissaire aux
comptes actuellement en vigueur a été ap-

DELEGATION AUX CABINETS

prouvé par le Conseil national de la CNCC
le 7 décembre 2017. Le stage est d’'une durée
de 3 ans (C. com., art. R. 822-3 ¢ 5). Il Seffectue
chez une personne physique ou dans une
société inscrite sur la liste des commissaires
aux comptes dressée aupres de chaque cour
d’appel et habilitée a former des stagiaires.
Dans la limite de 2 années, le stage de com-
missaire aux comptes peut étre accompli
chez un professionnel agréé par un Etat
membre de I'Union européenne pour exer-
cer le controle légal des comptes. Différentes
dérogations sont prévues dans la limite
d’une année.

Le stagiaire commissaire aux comptes est
soumis a des obligations de formation et de
rapport.

Les obligations de formation dans le cadre
du stage CAC sont tres proches de celles
prévues dans le cadre du stage d’expertise
comptable et plusieurs formations sont
communes (voir les panoramas de journées
de formation, pages 10-13). La plateforme
pédagogique pour le suivi des modules
e-learning est celle du CFPC commune aux
deux stages.

Lattestation de fin de stage de commissaire
aux comptes est nécessaire pour s’'inscrire
aux épreuves du Certificat d’aptitude aux
fonctions de commissaire aux comptes
(CAFCAC). Cette attestation a une durée de
validité de six ans a compter de sa délivrance
pour obtenir le CAFCAC. Passé ce délai,
cette attestation devient caduque et le
candidat au CAFCAC doit accomplir un
nouveau stage d’'un an.

En association avec la Compagnie Nationale des commissaires aux comptes, le réglement de stage d’expertise comptable prévoit une
procédure d’agrément des plans de formation des cabinets qui organisent des formations en interne pour leur personnel (arrété du 3 mai
2014, titre V réglement du stage d’expertise comptable, art. 544). Cette délégation porte sur les formations a l'audit et au commissariat aux
comptes (Audit 1,2 et 3, e-learning et présentiel), ainsi que sur les formations aux techniques de révision (1 journée/an). Les stagiaires qui ont
suivi ces formations avant leur inscription en stage, suivent un programme alternatif en durée équivalente.

La journée Axe prioritaire (Management) suivie au sein d’un cabinet ou groupement ou association agréé, au cours des 2 années qui
précédent le début du stage, peut étre validée.

A ce jour, une liste de 24 cabinets ou réseaux de cabinets ont obtenu cet agrément. Cette liste est chaque année actualisée : Absoluce, ATH,
BDO, BM&A, Crowe Horwath, Deloitte & Associés, EY, Fiduciaire Union, Fidunion, Forexpert/Exco, France Défi, Grant Thornton, Image Audit, In
Extenso, KPMG ,KPMG Luxembourg, Mazars, Mazars Luxembourg, Orcom, Primexis, PWC, PWC Luxembourg, RSM France, Synerga.

Une réunion de ces cabinets est organisée au Conseil Supérieur tous les deux ans.
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STAGE D' EXPERTISE COMPTABLE

PRESENTATION

Les obligations de formation des stagiaires
commissaires aux comptes comportent
des formations mixtes et des formations en
présentiel :

1 année de stage:

* Découverte de la profession comptable*

* Missions comptes annuels : approche
normative et application a la mission
de présentation®

* Audit 1 - Découvrir la mission d’audit*

* Confirmation des tiers et assistance aux
inventaires physiques*

* Les25clés pour une application dynamique
des NEP

* 2 journées a themes libres

2¢ année de stage:

* Démarche et contréle qualité - communica-
tion et négociation*

* Autres missions comptes annuels, attesta-
tions et missions légales : méthodologie

* Audit 2 - Mettre en ceuvre la mission d’audit*

* Auditer le cycle social*

* Maitriser les incidences de la loi et des re-
glements applicables aux entités auditées :
une étape incontournable

* 2 journées a themes libres

3¢année de stage:

* Déontologie et responsabilité*

* Management des équipes et choix profes-
sionnels*

* Audit 3 - Piloter la mission d’audit*

* Traitement de données comptables:
méthodologie de la démarche et outil
d’analyse SmartFEC ©*

* Evaluer 'exposition au risque cyber: une
nouvelle mission pour le CAC

* 2journées a thémes libres

* Formations communes aux deux stages

CONTROLE

DU STAGE

(D. 2012-432 du 30 mars 2012 relatif a l'exercice
de lactivité d'expertise comptable, art. 75;
arrété du 3 mai 2012 portant agrément du re-
glement intérieur de ['Ordre, Titre V reglement
du stage d’expertise comptable, art. 519 a 535).

Le contréle du stage est dévolu a deux

instances:

* Le comité nationaldu stage placé aupres
de la commission nationale de Forma-
tion. Il prépare le reglement du stage,
arréte le contenu de la formation des ex-
perts-comptables stagiaires, harmonise
les pratiques et répond aux questions des
Conseils régionaux de ['Ordre (CROEC)
liées au stage.

L]

Les comités régionaux du stage placés
aupres des CROEC. Le comité régional du
stage apprécie la régularité et la qualité du
stage effectué. Il émet des propositions au
CROEC sur les dossiers de stage qui lui sont
présentés et notamment, sur la délivrance
ou non de l'attestation de fin de stage.

Au quotidien, le controle du stage est assuré
par les contréleurs principaux et adjoints

du stage. Le reglement du stage prévoit un
entretien obligatoire en 2¢ année de stage
entre le controleur adjoint du stage et le
stagiaire. Le compte-rendu de cet entretien
est envoyé au stagiaire ainsi qu’au maitre de
stage et conservé au dossier de stage.

Dans le cadre de son réle de coordination, le
comité national du stage réunit les contro-
leurs principaux du stage une fois par an.
Des sessions de formation au contenu des
journées de formation du stage ainsi qu’aux
techniques d’animation leur sont également
proposées chaque année par le Conseil
Supérieurde l'ordre des experts-comptables.

SITES UTILES POUR
TOUS LES STAGIAIRES

* www.cfpc.net
 www.experts-comptables.fr
* www.hubemploi.fr

* WWW.anecs.org

» www.cncc.fr

* www.siec.education.fr

PASSERELLES ENTRE L’EXPERTISE COMPTABLE

ET LE COMMISSARIAT AUX COMPTES

Du CAFCAC au DEC

Une personne titulaire du CAFCAC obtenu aprés le 1* juillet 2013, peut s’inscrire aux épreuves du DEC sans avoir a refaire un stage
d’expertise comptable, ni justifier du DSCG (D. 2012-432 du 30 mars 2012 relatif a l’exercice de l'activité d’expertise comptable, art. 65).
A noter : Le projet de loi Pacte prévoit d’inclure la possibilité aux titulaires du CAFCAC réguliérement inscrits sur la liste des
commissaires aux comptes de solliciter leur inscription au tableau de l'ordre des experts-comptables, sans avoir a passer les
épreuves du DEC. Cette passerelle temporaire ne sera ouverte que pendant un délai de 5 ans.

Du stage CAC au DEC

Une personne titulaire de l'attestation de fin de stage de commissaire aux comptes souhaitant s’inscrire aux épreuves du DEC,
doit effectuer une année de stage d’expertise comptable sous réserve de justifier du DSCG (D. 2012-432 du 30 mars 2012 relatif a
l’exercice de l'activité d’expertise comptable, art. 77 al. 2).

Du DEC au commissariat aux comptes

Les titulaires du DEC ne remplissant pas les conditions de stage pour accéder au commissariat aux comptes ont la possibilité de
faire un stage supplémentaire de deux ans post DEC, en France ou dans un autre Etat membre de 'UE, auprés d’un maitre de stage
commissaire aux comptes habilité ou aupres ou d’un contrdleur légal des comptes, puis de s’inscrire directement sur la liste des
commissaires aux comptes, sans avoir a passer le CAFCAC (Code de commerce, art. R. 822-4 dernier alinéa).
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QUELQUES CHIFFRES

SUR LE STAGE

Chaque année, les contrdleurs principaux du stage adressent au CSOEC un compte-rendu
détaillé de leur activité sur la base d’un questionnaire type. Toutes les régions collaborent
a cette “enquéte” annuelle prévue par le réglement du stage (arrété du 3 mai 2012
portant agrément du réglement intérieur de ’Ordre, art. 525). La synthése de ces données
est disponible auprés du service formation du Conseil supérieur.

Leffectif des experts-comptables stagiaires augmente régulierement alors que le nombre de stagiaires en suspension diminue nettement, en
raison d’une baisse des suspensions pour cause de DSCG incomplet non obtenu dans le délai de 2 ans.

Leffectif des experts-comptables stagiaires poursuit sa hausse sensible

2018 | 2017 | 2016 | 2015 | 2014
Stagiaires réglementaires 6674 | 6602 | 6231 | 5983 | 5836
Stagiaires en suspension 1124 | 1329 | 1376 | 1415 | 1333
Effectif total 7798 | 7931 | 7607 | 7398 | 7169
Les suspensions de stage sont de deux types
2018 | 2017 | 2016 | 2015 | 2014
Suspension a lademande du stagiaire
22 2 1
(D.2012-432, art. 74) 495 > 29 28 633
Suspension pour DSCG incomplet
629 807 784
(D.2012-432, art. 68) 834 | 700
Total 1124 | 1329 | 1376 | 1415 | 1333
Répartition des experts-comptables stagiaires en activité
par tranches d’age
(Source CSOEC, décembre 2018)
<30 | 31/35 | 36/40 | 41/45 | >45
Femmes 1912 474 158 88 69
Hommes 2218 730 287 160 111
Total 4130 | 1204 | 445 248 180
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TEXTES RELATIFS AUX STAGES

DECRET N° 2012-432 DU 30 MARS 2012 RELATIF A L’EXERCICE DE L’ACTIVITE

D’EXPERTISE COMPTABLE

SOUS-SECTION 4 - DIPLOME D’EXPERTISE COMPTABLE

ARRETE DU 3 MAI 2012 PORTANT AGREMENT DU REGLEMENT INTERIEUR DE L’ORDRE

TITRE V - REGLEMENT DU STAGE D’EXPERTISE COMPTABLE

Pour un repérage facilité, le tableau ci-dessous classe par mot-clé les dispositions réglementaires relatives au stage reprises in extenso p. 12 a 18.

Mots clés

Décret 2012-432
du 30/03/2012,
article(s)

Arrété du 3 mai 2012

Titre 5

Réglement du stage d’expertise comptable
article(s)

Admission en stage 68 503

AGC 69al.2 540;541

Agrément du maitre et du co-maitre de stage 69 540;541 ;549

Appel d'une decision 4 508 ;551

Attestation de fin de stage (obligation, délivrance) 75 516;519;528 ;548
Attestation de fin de stage (durée de validité, prorogation) | 67 al.4;75;80 536 a539

Cabinets agréés pour la formation 544

Caducité de ['attestation de fin de stage 67al.4;80 538

Changement maitre de stage 511;546a;552 al.2 ;563
Co-maitre de stage 69al.2 540;541;546a;549;551; 556 ; 557
Code de déontologie 526;549d ; 562 ; 564
Collectivités d'outre-mer Tla 507 ;545 ;559 ; 561
Comité national du stage 506 al. 2;532 a534 ;537 ;544 ;545 ; 561
Comité régional du stage 5262531;536al.2
Commissaire aux comptes 65 526:550aetb
Commissariat aux comptes (travaux professionnels) 7 501;506;512 al. 2 ;542 ;543 ; 546b ; 548
Commission consultative 78;79

Compte-rendu annuel du controéleur du stage 525;534

Contrat de travail du stagiaire 554

Controle du stage 75;76 519a522

Contréleur adjoint du stage 519;521;522 ;548
Controleur national du stage 526al.1;532;535
Contréleur principal du stage 519;523;525;535
Convention collective 554

Convocations (entretiens et formations) 524529 ;530 ;557
Cotisation du stagiaire

Début du stage 509

Délais de remise des rapports semestriels 528

Diminution de la durée du stage 67 al.2 504 ;505 ; 509
Dispositions transitoires (régime antérieur) 80;81;82 565

Dossier de stage 510;511;546a ;563
DSCG 68 503 ;504 ;506
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Mots clés

Décret 2012-432
du 30/03/2012,
article(s)

Arrété du 3 mai 2012

Titre 5

Réglement du stage d’expertise comptable
article(s)

Durée du stage 67 504 al. 1

Durée hebdomadaire du stage 67 al.3 513;514 ;555
Entreprise (autre entité qu'un cabinet) 70 550

Entretien de 2¢ année 523

Etats francophones Tla 507 al. 4 ;545 ;559 ;561
Etranger (stage hors UE) 70 507 al. 4 ;545550 ;561
Expert-comptable stagiaire (titre et statut) 67al.1;76;114-5°;117;141 | 554

Fiche générale de synthese 541; 548

Fiches annuelles

546a;547betc

Formation des stagiaires (principes) 72 500 ; 542 & 545 ; 555 ; 561 ; 565
Formation des stagiaires (prise en charge)

Indépendance 526al.3

Inscription en stage (procedure) 507 ;509

Invalidation du stage 74 75b 517;518c;528;529; 547
Liberté d'installation 165 564

Maitre de stage 69;70;71 513;521;522 ;541 ;549 a 558
Manquement aux obligations du stage 74 547

Nouvelle Calédonie Tla 507 ;545 ;559 ;561
Obligations des stagiaires 72,75 562 a 564

Prolongation du stage 74 518a;528 ;538

Radiation du tableau (administrative) 75

Radiation du tableau (disciplinaire) 76 502

Rapports semestriels 520;522 ;528 ;541 ;546b ; 547¢
Ratios (stagiaires) 553

Rémunération des stagiaires 554

Retrait agrément (du maitre de stage) 531;551

Sanctions disciplinaires 76 502

Secret professionnel

Suspension du stage (non obtention du DSCG) 68 503

Suspension du stage (sur demande du stagiaire) 74 518b

Temps reduit 67al.3 514 ;515

Union Européenne (stage en UE) 71b 507 ;545 ;560 ;561
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DECRET DU 30 MARS 2012

SOUS-SECTION 4 - DIPLOME D’EXPERTISE COMPTABLE

Article 63

Le dipléme d’expertise comptable est décer-
né aux candidats qui, aprés avoir accompli
un stage professionnel conformément aux
dispositions du présent décret, ont passé
avec succeés des épreuves portant notam-
ment sur la réglementation professionnelle
et la déontologie de l'expert-comptable et
du commissaire aux comptes ainsi que la
révision légale et contractuelle des comptes
et comprenant la présentation d’un mémoire.

Article 64
l. = Un arrété du ministre chargé de l'écono-
mie, du garde des sceaux, ministre de la jus-
tice, et du ministre chargé de l'enseignement
supérieur, pris apres avis de la commission
consultative prévue a l'article 78 du présent
décret, fixe:

a) La nature, la durée, le contenu et le coeffi-
cient de chaque épreuve;

b) Lorganisation des épreuves;

c) Les conditions de délivrance du dipléme
d’expertise comptable ;

d) Lacomposition du jury national du dipléme
d’expertise comptable qui comprend
notamment des professeurs ou maitres
de conférence des universités et des
représentants de la profession.

Il - Le montant des droits d’inscription aux
épreuves du dipléme d’expertise comp-
table est fixé par arrété conjoint des mi-
nistres chargés du budget, de I'économie
et de 'enseignement supérieur.

lII-Le ministre chargé de lenseignement
supérieur fixe les dates et le déroulement
des épreuves du dipléme d’expertise
comptable.

Article 65

Les personnes qui ont passé avec succes
les épreuves du certificat d’aptitude aux
fonctions de commissaire aux comptes sont
admises a s'inscrire aux épreuves du diplébme
d’expertise comptable.

Article 66
Le dipléme d’expertise comptable est
également délivré aux candidats dans le cadre
de la procédure de validation des acquis de
l'expérience.

Article 67
Les candidats admis & accomplir le stage

professionnel mentionné au premier alinéa
de larticle 4 de l'ordonnance du 19 sep-
tembre 1945 susvisée portent le titre d’ex-
pert-comptable stagiaire et sont inscrits
en cette qualité au tableau de I'Ordre des
experts-comptables selon les dispositions
des articles 42 et 44 de cette ordonnance.

La durée de ce stage est de trois ans.
Toutefois, sur décision du conseil régional de
I'Ordre, cettedurée peut étrediminuéed’une
année pour les candidats justifiant d’une
expérience professionnelle d’au moins trois
ans dans des domaines juridique, comptable,
économique ou de gestion et dans les
conditions fixées par le réglement intérieur
de I'Ordre des experts-comptables prévu a
l'article 60 de 'ordonnance du 19 septembre
1945 susvisée.

Le stage seffectue atemps complet. Toutefois,
dans les conditions fixées par le réglement in-
térieur de 'Ordre des experts-comptables,
la durée hebdomadaire peut étre réduite
jusqu’a quinze heures effectives par décision
du conseil régional de 'Ordre des experts-
comptables. Les stagiaires effectuant leur
stage a temps partiel peuvent étre assujettis
par le conseil régional de 'Ordre a une ou
plusieurs années complémentaires, jusqu’a
concurrence de trois ans.

La durée du stage est réduite de deux années
pour les personnes ayant effectué la totalité
de leur stage d’expertise comptable mais
dont l'attestation de fin de stage est devenue
caduque, dans les conditions prévues au
dernier alinéa de l'article 75 du présent décret.

Article 68

Sont admis a accomplir le stage les candidats
qui justifient de la possession du dipléme
d’études comptables supérieures régi par le
décret n° 81-537du 12 mai 1981 ou du diplébme
détudes supérieures comptables et finan-
ciéres ou du diplébme supérieur de comptabi-
lité et de gestion.

Sont autorisés a accomplir les deux premieres
années du stage les candidats ayant validé,
par examen, dispense, report de note(s)
ou validation des acquis de l'expérience, au
moins quatre des sept épreuves obligatoires
du diplome supérieur de comptabilité et de
gestion. Si le dipléme supérieur de compta-
bilité et de gestion n'est pas obtenu a l'issue

des deux premiéres années du stage, le stage
est suspendu pour une durée maximum de
trois ans. Des lobtention du diplome, le
stage peut reprendre pour la durée restante.
Si le dipldme supérieur de comptabilité et
de gestion n’est pas obtenu pendant les
trois années de suspension du stage, la
période de stage déja accomplie n’est pas
validée.

Article 69
LestageestaccomplienFranceauprésd’une
personne physique ou morale membre de
'Ordre des experts-comptables, sous la
responsabilité d’'un maitre de stage agréé
par le conseil régional de I'Ordre dans les
conditions fixées par le reglement intérieur
de I'Ordre des experts-comptables.

Le stage peut également étre accompli
aupres d’un expert-comptable salarié d’'une
association de gestion et de comptabilité
autorisé a exercer la profession d’expert-
comptable en application des articles 83 ter
et 83 quater de l'ordonnance du 19 septembre
1945 susvisée. Dans ce cas, l'association de
gestion et de comptabilité désigne, pour
assurer la co-maitrise du stage, un maitre de
stage expert-comptable agréé par le conseil
régional de 'Ordre dans les conditions pré-
vues au premier alinéa.

Le conseil régional de I'Ordre s'assure que
le stage seffectue auprés de personnes
offrant des garanties suffisantes quant a la
formation du stagiaire.

Article 70

Par dérogation a larticle 69, une année au
plus peut étre accomplie, sur autorisation du
conseil régional de 'Ordre des experts-comp-
tables, en France ou a l'étranger, auprés de
toute autre personne permettant au stagiaire
d’acquérir une expérience pratique se rap-
portant a l'exercice de l'expertise comptable,
dans les conditions fixées par le réglement
intérieur de 'Ordre des experts-comptables.

Article 71

Par dérogation aux articles 69 et 70, le stage
peut étre accompli partiellement ou totale-
ment, aprés agrément du conseil régional
de I'Ordre des experts-comptables, dans les
conditions suivantes et selon les modalités
fixées par le réglement intérieur de I'Ordre
des experts-comptables:
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a) Soit, lorsqu’il s'agit des résidents d’une
collectivité d’outre-mer ou de la Nou-
velle-Calédonie, ou des ressortissants
des Etats francophones dont la liste est
fixée par arrété des ministres chargés des
affaires étrangéres, de 'enseignement su-
périeur et de 'économie, dans un cabinet
comptable auprés d’une personne exer-
cantdans le territoire concerné ou dans le
pays d’origine du stagiaire et titulaire du
diplome d’expertise comptable francais
ou dun titre ou diplome permettant
l'exercice d’une profession comparable
a celle d’expert-comptable en France
meétropolitaine dont la liste est jointe au
réglement intérieur de ['Ordre des ex-
perts-comptables;

b) Soit,dansun autre Etatmembredel’Union
européenne, aupres d’un professionnel
exercant de maniére permanente une
profession comparable a celle d’expert-
comptable en France, dont la liste est
jointe au reglement intérieur de I'Ordre
des experts-comptables, et chargé de la
production et de lauthentification des
comptes annuels.

Article 72

Le stage consiste dans 'exécution de travaux
professionnels complétés par des actions
de formation dont le contenu, l'organisa-
tion et les modalités de mise en ceuvre sont
arrétés par le Conseil supérieur de 'Ordre
des Experts-comptables.

Lensemble de ce programme s’inscrit dans
un plan de formation individuel prenant en
compte la diversité des missions de l'ex-
pert-comptable.

Article 73

Les modalités d’organisation, de déroule-

ment et de controle du stage sont fixées

par le réglement intérieur de 'Ordre des

experts-comptables, sur proposition de

son conseil supérieur et aprés avis de la

commission consultative pour la formation

professionnelle des experts-comptables

prévue a l'article 78 du présent décret.

Ce réglement précise notamment :

a) Les conditions d’acces au stage ;

b) La durée du stage;

) Les modalités d’inscription au tableau des
experts-comptables stagiaires;

d) La nature et la durée hebdomadaire des
travaux professionnels ;

e) Les conditions de validation totale ou
partielle du stage;

f) Les conditions de prolongation, suspension,
invalidation du stage ;

g) Les conditions du contréle du stage et de
la radiation des experts-comptables sta-
giaires du tableau;;

h) Les conditions de prolongation de la vali-
dité de l'attestation de fin de stage;

i) Les conditions de la co-maitrise du stage
prévue au deuxieme alinéa de l'article 69;

j) Le nombre, le contenu et les modalités

d’organisation et de mise en ceuvre des
actions de formation.

Article 74

Ala demande du stagiaire, le stage peut étre
suspendu pour une durée maximale de
deux ans.
Pardécisionduconseilrégionaldel’Ordredes
experts-comptables et dans les conditions
prévues par le réglementintérieur de 'Ordre
des experts-comptables, le stage peut étre
prolongé d’une durée de deux ans au plus.
Il peut, dans les mémes conditions, étre in-
validé en cas de manquement grave du sta-
giaire a ses obligations.

Les décisions du conseil régional de I'Ordre
mentionnéesauprésentarticleainsiqu’al’ar-
ticle 67 peuvent faire l'objet d’'un appel, dans
un délai d’un mois a compter de leur notifi-
cation, devant le comité national du tableau
dans les conditions prévues aux articles
42 et 44 de lordonnance du 19 septembre
1945 susvisée et au réglement intérieur de
I'Ordre des experts-comptables.

Article 75

Le controle du stage est assuré par le conseil

régional de 'Ordre selon les modalités

fixées par le reglement intérieur de ['Ordre
des experts-comptables.

Au terme de la durée du stage, le conseil

régional, qui apprécie la maniére dont le

stagiaire s'est acquitté de ses obligations,
peut:

a) Soit délivrer l'attestation nécessaire pour
s'inscrire aux épreuves du diplome d’ex-
pertise comptable;

b) Soit, en considération d’une qualité insuf-
fisante de travail ou d’un défaut d’assidui-
té, refuser cette attestation pour tout ou
partie du stage.

Alissue du stage et aprés délivrance de l'at-
testation sanctionnant la fin du stage ou le
refus définitif de lattestation du stage, les
experts-comptables stagiaires sont radiés

du tableau dans les conditions fixées par
le reglement intérieur de I'Ordre des ex-
perts-comptables.

Les candidats disposent d’un délai de six
ans apres la date de délivrance de l'attesta-
tion de fin de stage pour obtenir le dipléme
d’expertise comptable. Au-dela de ce délai,
l'attestation de fin de stage devient cadu-
que. Le réglement intérieur de I'Ordre des
experts-comptables fixe les conditions dans
lesquelles ce délai peut étre prolongé pour
une période de deux années supplémen-
taires.

Article 76

Les experts-comptables stagiaires ne sont
pas membres de 'Ordre.

Ils sont cependant soumis a sa surveillance
et a son controle disciplinaire. Les sanctions
prévues pour les fautes professionnelles
commises par les membres de ['Ordre leur
sont applicables.

La radiation du tableau pour motif discipli-
naire entraine linterdiction définitive d’étre
inscrit au stage dans quelque circonscription
que ce soit.

Article 77

Les titulaires du dipléme d’expertise comp-
table souhaitant exercer les fonctions de
commissaire aux comptes doivent avoir
accompli les deux tiers de leur stage au-
pres d’une personne habilitée a exercer le
controle légal des comptes dans les condi-
tions fixées par l'article R. 822-4 du code de
commerce.

Le stage effectué dans les conditions pré-
vues par larticle R. 822-4 du code de com-
merce aupres d’une personne habilitée
a exercer le contréle légal des comptes
mais sans avoir de maitre de stage agréé
par le conseil régional de l'ordre des ex-
perts-comptables est pris en compte pour
le calcul de la durée du stage d’expertise
comptable pour un maximum de deux an-
nées a condition d’avoir obtenu le dipléme
d’études supérieures comptables et finan-
ciéres ou le dipléome supérieur de compta-
bilité et de gestion.
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TITRE V - REGLEMENT DU STAGE D’EXPERTISE COMPTABLE

DISPOSITIONS GENERALES

Article 500

Le stage mentionné a larticle 63 du décret n® 2012-
432 du 30 mars 2012 relatif a l'exercice de l'activité
d’expertise comptable consiste dans |'exécution
de travaux professionnels complétés par des ac-
tions de formation dont le contenu, l'organisation
et les modalités de mise en ceuvre sont arrétés par
le Conseil supérieur de ['Ordre des Experts-comp-
tables conformément a l'article 72 du décret n°
2012-432 du 30 mars 2012 relatif a l'exercice de
l'activité d’expertise comptable.

La complémentarité entre les travaux professionnels
et les actions de formation doit permettre aux
experts-comptables stagiaires d’appréhender toute
la variété des missions qui peuvent étre confiées
a un professionnel de l'expertise comptable et
de laudit et doit les préparer aux épreuves du
dipléme d’expertise comptable.

Article 501

Le stage est accompli en qualité d’expert-comptable

stagiaire dans les conditions prévues :

«par lordonnance n° 45-2138 du 19 septembre
1945 modifiée ;

- par les articles 63 et suivants du décret n° 2012-432
du 30 mars 2012 relatif a l'exercice de l'activité
d’expertise comptable ;

«par les présentes dispositions du reglement
intérieur de 'Ordre relatives au stage d’expertise
comptable;

« par le code de commerce, article R. 822-4, relatif
a lorganisation de la profession et au statut
professionnel des commissaires aux comptes de
sociétés.

Le stage peut étre effectué simultanément avec

celui prévu par le code de commerce, article

R. 822-3, relatif a l'organisation de la profession

et au statut professionnel des commissaires aux

comptes de sociétés.

Article 502

Ainsi qu'il est précisé a larticle 76 du décret
n°2012-432 du 30 mars 2012 relatif a l'exercice
de lactivité d’expertise comptable susvisé, les
experts-comptables stagiaires ne sont pas membres
de I'Ordre mais sont soumis a sa surveillance et a
son contréle disciplinaire.

Les sanctions professionnelles, dont sont passibles
les membres de ['Ordre, sont applicables aux
experts-comptables stagiaires.

La radiation définitive du tableau pour motif
disciplinaire entraine linterdiction d’étre réinscrit
au stage dans quelque circonscription régionale
que ce soit.

CHAPITRE I[ER
Conditions d’accés au stage

Article 503

Conformément a larticle 68, premier alinéa, du
décret n®2012-432 du 30 mars 2012 relatif a l'exer-
cice de lactivité d’expertise comptable susvisé
relatif au diplome d’expertise comptable, sont
admis a accomplir le stage professionnel d’ex-
pertise comptable les candidats qui justifient de
la possession du diplome d’études comptables
supérieures (DECS) régi par le décret n® 81-537
du 12 mai 1981 abrogé ou du dipléme d’études
supérieures comptables et financieres (DES-
CF) régi par le décret n° 88-80 du 22 janvier 1988
abrogé ou du dipléme supérieur de comptabili-

té et de gestion (DSCG) régi par les articles 45 et
suivants du décret n® 2012-432 du 30 mars 2012
relatif a l'exercice de 'activité d’expertise comptable.
Sont autorisés a accomplir les deux premiéres an-
nées de stage les candidats ayant validé, par exa-
men, dispense, report de note (s) ou validation des
acquis de l'expérience, au moins quatre des sept
épreuves obligatoires du DSCG. Si le DSCG n’est
pas obtenu a l'issue des deux premiéres années de
stage, le stage est suspendu pour une durée maxi-
mum de trois ans. Dés l'obtention du diplome, le
stage peut reprendre pour la durée restante.

Si le DSCG n'est pas obtenu pendant les trois
années de suspension du stage, la période de
stage déja accomplie nest pas validée.

CHAPITRE Il
Durée du stage

Article 504
Conformément a l'article 67, deuxiéme alinéa, du
décret n®2012-432 du 30 mars 2012 relatif a l'exer-
cice de l'activité d’expertise comptable susvisé le
stage est d’'une durée de trois ans.
Toutefois, lors de l'inscription en stage, le conseil
régional de I'Ordre peut, apres instruction d’une
demande déposée par le candidat a partir des
criteres retenus par le comité national du stage
conformément a l'article 534 du présent réglement,
accorder une diminution d’une année de la durée
du stage. Le candidat doit étre titulaire du DESCF
ou du DSCG et justifier d’une expérience profes-
sionnelle d’au moins trois ans dans les domaines
juridique, comptable, économique ou de gestion.
Cette expérience doit avoir été obtenue au cours
des cing années précédant la demande d’entrée
en stage:
+soit au sein d’une entité inscrite au tableau de
I'Ordre ou a la compagnie des commissaires aux
comptes;
+soit, a titre dérogatoire, en entreprise indus-
trielle, commerciale ou financiére a des fonctions
de direction ou de contréle au sein d’un service
juridique, comptable, financier, ou de gestion.

Article 505

Uexpert-comptable stagiaire dont la durée du
stage a été diminuée d’une année doit s’acquitter
de l'ensemble des obligations de formation et de
rapports visés aux articles 542 a 546 du présent
reglement.

Article 506

Conformément a l'article 77, deuxiéme alinéa, du
décret n®2012-432 du 30 mars 2012 relatif a l'exer-
cice de lactivité d’expertise comptable susvisé,
le stage de commissaire aux comptes effectué
dans les conditions prévues par l'article R. 822-4
du code de commerce mais sans avoir de maitre
de stage agréé par le conseil régional de I'Ordre
est pris en compte pour le calcul de la durée du
stage d’expertise comptable pour un maximum de
deux années a condition de justifier du DESCF ou
du DSCG.

Le comité national du stage fixe les conditions
dans lesquelles ces stagiaires s'acquittent de leurs
obligations de formation et de rapports.

CHAPITRE I
Modalités d’inscription au tableau des
experts-comptables stagiaires

Article 507

La procédure d’inscription au tableau des experts-
comptables stagiaires est soumise aux disposi-
tions des articles 4, 42 et 44 de 'ordonnance du 19
septembre 1945.

La demande d’inscription au tableau des experts-
comptables stagiaires est adressée par le candidat
au président du conseil régional de ['Ordre des
experts-comptables dans le ressort duquel exerce
le candidat. Elle est accompagnée des pieces
justifiant que le candidat remplit les conditions
requises et de l'acceptation de la prise en charge
du candidat par le maitre de stage agréé ou
sollicitant son agrément.

Les candidats désirant effectuer leur stage dans
un des Etats membres de I'Union européenne
adressent leur demande d’inscription au conseil
régional de I'Ordre qui sera chargé du suivi et du
contréle du stage ainsi que de l'organisation des
actions de formation.

Les candidats effectuant leur stage dans les
collectivités d’outre-mer ou en Nouvelle-Calédonie
ainsi que ceux effectuant tout ou partie de leur
stage hors Union européenne adressent leur
demande d’inscription en stage au conseil régional
de 'Ordre de Paris lle-de-France.

Article 508

Les décisions du conseil régional de ['Ordre

concernant la réduction, la prolongation, la sus-

pension, linvalidation ou la radiation peuvent
étre déférées en appel devant le comité national
du tableau, selon les modalités prévues a l'article

44 de l'ordonnance du 19 septembre 1945 :

+ soit par l'expert-comptable stagiaire ;

+ soit par le maitre de stage ;

+ soit par un des membres du comité régional du
stage visé a l'article 526 du présent reglement, sous
réserve que la personne ne soit pas membre élu
du conseil régional de 'Ordre.

Article 509
Sousréservedel’inscriptionautableaudesexperts-
comptables stagiaires lors de la plus proche session
du conseil régional, le stage débute généralement le
premier jour du mois qui suit le dép6t du dossier
complet au conseil régional de 'Ordre. Au mo-
ment de l'inscription et sur demande du maitre de
stage, le conseil régional peut valider au titre du
stage, une période d’activité en cours, a concur-
rence de trois mois au maximum, si le candidat
remplissait les conditions de diplome a la date
demandée. Cette mesure ne peut se cumuler avec la
diminution d’une année de stage prévue a l'article
504, deuxieme alinéa, du présent reglement.

Pour des raisons pratiques, le conseil régional de
I'Ordre peut décider de faire débuter les stages a
certaines périodes de l'année.

Article 510

Le dossier de stage nominatif est conservé au
conseil régional de I'Ordre aupres duquel le stagjaire
est inscrit. Ce dossier comporte, les rapports
semestriels, les courriers et fiches de suivi du stage
établis a partir des modeles préconisés par le
Conseil supérieur de 'Ordre pour faciliter le suivi
du stage et harmoniser les procédures.
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